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FINLANDS RODA KORS EKONOMISTADGA
Godkénd pa Finlands Réda Kors fullméaktiges méte den 15 maj 2020:
1 kapitlet
1 § Skotsel och d6vervakning av ekonomi och finansforvaltning

Skotseln och d6vervakningen av ekonomi och finansférvaltning handhas av varje organisationsenhets
styrelse, institutions direktion samt generalsekreteraren tillsammans med direktérerna for olika
verksamhetsomrdden, organisationsenheter och institutioner.

2 § Definitioner
Enligt det som foéreskrivs i 4 § i FRK-forordningen avses i denna ekonomistadga

1) med organisationsenhet organisationens centralforvaltning, distrikt och avdelningar.
Organisationsenheterna bildar tillsammans med sina institutioner Finlands Rdéda Kors; och

2) med centralférvaltning organisationsstyrelsen, generalsekreteraren, centralbyrdn samt med
organisationsstyrelsens beslut inrattade institutioner inom centralférvaltningen.

Vid tillampningen av ekonomistadgan anses ocksd av organisationen &gda dotterbolag och
agarintresseféretag hora till organisationen.

3 8§ Revisionsutskott

Organisationen har ett revisionsutskott, om vars tillsattande och uppgifter foreskrivs i 68 och 69 § i FRK-
forordningen.

4 § Bokforing av ekonomiska handelser och beslut
I protokollet for varje organisationsenhets styrelse och institutions direktion bér anges

1) de for ekonomin mest betydelsefulla hdndelserna och besluten;

2) betydande avvikelser fran budgeten;

3) revisorernas eller verksamhetsgranskarnas rapporter;

4) eventuella betydande forandringar som skett i organisationen; samt

5) beslut om betydande férvarv och avyttringar av egendom.
5 § Aktsamhetsplikt

Medlemmar i organisationens alla organ samt utskott, direktioner och kommittéer samt anstallda ska
skdta sina uppgifter omsorgsfullit.

Organisationens anstéllda &r skyldiga att se till att organisationens egendom som de har hand om hélls i
andamalsenligt skick och att egendomen &r férsakrad pa andamalsenligt satt.

6 § Faststdllande av anvisningar

Organisationsstyrelsen kan faststdlla sarskilda boksluts- och budgetscheman och -modeller samt
kontoférteckningar och bokféringsanvisningar som ska anvandas i de olika organisationsenheterna.



7 8§ Bokfoéring

Bokféringen ska ordnas enligt kraven i ikraftvarande bokféringslag och bokféringsférordning samt med
iakttagande av god bokféringssed, sa att den motsvarar kvaliteten och omfattningen fér
organisationsenhetens eller institutionens verksambhet.

Generalsekreteraren kan separat utfarda preciserande anvisningar och bestammelser om hur bokféringen
ordnas och bokslutet gérs upp.

8 § Bokslut och verksamhetsberittelse

Varje organisationsenhet ska for varje rdkenskapsperiod pa det sétt som avses i bokféringslagen och -
forordningen med iakttagande av god bokféringssed uppgéra bokslut.

Alla distrikt och de avdelningar som inte enligt bokféringslagen klassificeras som mikroforetag ska gora
upp en verksamhetsberattelse i enlighet med bokféringslagen och bifoga den till bokslutet.

Férutom vad som stadgas i bokféringslagen ska verksamhetsberattelsen beskriva pa vilket satt
vederbdrande organisationsenhet har verkat fér att genomféra organisationens syfte under
rakenskapsperioden.

9 § Separat resultatrakning

For institutionernas del bdr separata resultatrdkningar géras upp, av vilka deras intdkter och kostnader
framgar.

2 kapitlet. Ekonomiplanering och uppfodljning
10 § Arlig budget och uppféljning

Den ram for organisationens gemensamma ekonomiplanering som organisationens styrelse har faststallt
for respektive ar ska skickas in till distriktens styrelser senast i maj aret innan. Inom ramen fér denna ram
for hela organisationen bereder distrikts styrelsen en preliminar budget for distrikten och lamnar in den till
generalsekreteraren fére utgdngen av september varje ar.

I fraga om centralférvaltningen ska generalsekreteraren lamna ett férslag till budget for féljande
verksamhets- och rékenskapsperiod. I detta forslag ska budgetarna fér institutionerna pa riksniva inga.
Centralférvaltningens arliga budget godk&nns av organisationens styrelse fére utgdngen av november.

Organisationsenheternas och institutionernas budgetar ska upprattas enligt organisationsstyrelsens
anvisningar.

11 § Beredning av centralférvaltningens och distriktens gemensamma tredriga ekonomiplan

Organisationens styrelse faststaller fére utgdngen av november varje ar centralférvaltningens och
distriktens gemensamma ekonomiplan fér budgetaret och minst tvad darpd féljande &r. Denna
gemensamma tredriga ekonomiplan fér centralférvaltningen och distrikten ska dven inkludera de separata
juridiska personernas ekonomiska konsekvenser fér den gemensamma ekonomiplanen.

Centralférvaltningens och distriktens arliga budgetar ska anpassas till organisationens centralférvaltnings
och distriktens gemensamma ekonomiplan s& att resurserna fér organisationens verksamhetsstrategi och
grundlaggande uppgifter, i forsta hand att stéda och handleda avdelningarnas arbete, kan tryggas over
hela landet.

12 § Institutionernas arliga budget



Direktionerna fér varje institution som lyder under centralférvaltningen gér upp sitt forslag till arlig budget
for ifrdgavarande institution fére utgangen av oktober féregaende ar, sa att det kan inbegripas i
centralférvaltningens budget for féljande ar.

Budgetarna for institutioner som lyder under distrikt och avdelningar inbegrips p& motsvarande satt i
deras budgetar.

3 kapitlet. Skdtsel av medel och egendom
13 § Allmanna principer for ekonomiférvaltningen

Organisationens sammanlagda tillgdngar, som &ven inbegriper insamlade medel samt erhallna donationer
och betalningar, ska anvandas enligt beslut av organisationens lokala, regionala och nationella organ, s
att gadllande lagstiftning och organisationens interna féreskrifter och anvisningar tillampas gallande
skdtseln av egendomen och penningmedlen.

Om skétseln av medel som har skénkts for ett visst &ndamal beslutar det organ som har godként villkoren
for donationen. Villkoren far inte std i strid med Réda Korsets grundldggande principer.

Vad galler andamalsbundna intakter kan styrelsen faststalla sarskilda anvisningar for de
organisationsenheter som detta galler.

14 § Anmadlningsskyldighet vid brottsfall

Om en arbetstagare eller en fértroendevald i sitt uppdrag far veta att det finns orsak att misstanka att
organisationens egendom har blivit féremal fér brott eller att ett sddant brott &r under planering, ska han
eller hon anmala detta till sin organisationsenhets styrelse, verksamhetsledare, organisationens
centralférvaltnings interna revisor eller annat lokalt, regionalt eller nationellt organ.

Generalsekreteraren, verksamhetsledaren, organisationsenhetens styrelses ordférande eller
centralférvaltningens interna revisor ar skyldig att i man av méjlighet utreda grunderna fér anméalningen
och, om skal finns, ldamna arendet till férundersdokningsmyndigheterna efter att ha informerat
generalsekreteraren om situationen. Samma skyldighet galler andra mottagare av anmalan.

15 § Sarhdllande av egendom

Organisationsenhetens egendom ska férvaras pa en saker férvaringsplats separat fr@n privata medel.
Vardepapper kan ocksa ges att skdtas av en bank eller ett annat penninginstitut.

16 § Bankkonton

Om dppnandet och avslutandet samt skétseln av bankkonton beslutar organisationsenhetens styrelse,
som ocksd beslutar om hur penningmedlen ska skétas.

I balansspecifikationen i organisationsenhetens bokslut ska ingd en férteckning éver alla géllande
bankkonton, &ven om det inte finns nagot saldo pa dessa.

Varje organisationsenhets styrelse ska arligen i sitt protokoll ge en férteckning éver de personer som har
anvandningsratt till bankkontona.

17 § Serviceproducenter

Skoétseln av medel och egendom samt funktioner som ansluter sig till betalningsrdrelsen och
medelsanskaffningen kan anfoértros en separat serviceproducent eller bank, da detta grundar sig pa beslut
av vederbdrande organisationsenhets styrelse eller av denna befullmaktigat organ.

18 § Ansvarsforbindelser



De I3n som upptas fér en organisationsenhet samt de sékerheter, panter och évriga ansvarsférbindelser
som stélls for dessa ska grunda sig pa beslut som fattats av styrelsen for organisationsenheten i fraga.

4 kapitlet. Medelsanskaffning och insamlingar
19 § Bestammelser som ska foljas vid medelsanskaffningen

Betraffande lotterier, basarer, insamlingar samt annan liknande medelsanskaffning ska féljas vad som
faststalls i om detta givna lagar och férfattningar samt bestammelser och anvisningar som myndigheterna
har utférdat om detta.

I fraga om organisationens medelsanskaffning ska varje organisationsenhet félja de anvisningar och
foreskrifter som generalsekreteraren har utfardat.

I insamlingsverksamheten ska organisationens insamlings- och redovisningsanvisningar iakttas, vilka
godkants av organisationens styrelse.

5 kapitlet. Erlaggande av utgifter, utgiftsverifikat och godkannande av utgifter samt grunder
for kostnadsersattningar

20 § Mottagande av prestationer och granskning av utgiftsverifikat

Den som tar emot en prestation ska granska att kvaliteten hos och omfanget fér varuposterna och
arbetsprestationerna ar enligt bestdllning eller avtal, korrekt och tillrackligt specificerade.

Vid granskning av utgiftsverifikat ska organisationens centralbyrds anvisningar iakttas.
21 § Godkdnnande av utgifter

Utgiftsverifikat och forskottsbetalningar godkdnns sammanhangande av den person som genom beslut av
organisationsenhets styrelse eller pa annat satt har befullméktigats for detta.

Vid godkdnnandet av utgiftsverifikat ska anvisningar uppgjorda av centralbyran och faststéllda av
generalsekreteraren iakttas.

Betalningar och rakningar som ska erlaggas at direktdren foér organisationsenhet eller institution eller
avdelnings ordférande samt dennas utgifter godkénns av ifragavarande organisationsenhets styrelses eller
direktions ordférande eller annan av organisationsenhetens styrelse eller institutionens direktion utsedd
person.

22 § Grunder for kostnadsersattningar

Varken organisationen eller ndgon av dess organisationsenheter erldgger métesarvoden at ledaméter av
organisationsenhetens styrelse eller institutions direktions medlemmar eller andra personer som skéter
fortroendeuppdrag eller frivilliga uppdrag for organisationen.

Kostnadsersattningar som utbetalas at organisationsenhets anstallda ska grunda sig pa statens
resestadga.

Kostnadsersattningar som utbetalas at ledaméter i organisationsenhets styrelse eller medlemmar i
institutions direktion och évriga frivilliga ska basera sig pd en av styrelsen godkand anvisning om
utbetalning av kostnadsersattning till frivilliga.



23 § Erlaggande av betalningar

Utbetalningar gors av en person, som pa basis av sina arbetsuppgifter har hand om betalningsrérelsen.
Betalningarna boér helst ske genom férmedling av en bank.

Om en betalning erléaggs kontant, ska betalningsmottagarens eller dennas befullmaktigades kvittering med
datum framga av kassaverifikatet.

6 kapitlet. Anskaffningar
24 § Allmanna bestammelser

Med anskaffning avses att man genom kép, hyrning eller pd annat jamférbart satt skaffar r@material,
annat material, halvfabrikat samt fardiga eller pa bestallning tillverkade produkter samt tjanster.

Anskaffningarna ska goras ekonomiskt, andamalsenligt och etiskt, sa att anskaffningen med tanke pa
livscykeln totalekonomiskt &r sa férmanlig som méjligt. Centralbyrdn ansvarar fér de samanskaffningar
som gors for hela organisationen.

Konkurrenssituationen pa marknaden ska utnyttjas genom att betydande anskaffningar alltid
konkurrensutsatts, nar det med beaktande av kraven och verksamheten ar méjligt. Offerterna och
offertgivarna ska behandlas jamlikt och pd ett icke-diskriminerande sétt.

Varulagren ska dimensioneras s3, att de &r anpassade till behoven fér en ostérd verksamhet for
organisationsenheten eller dess hjalpberedskap.

En person som &r javig pa det satt som avses i 26 eller 37 § i foreningslagen far inte delta i behandlingen
av anskaffningar.

For anskaffningar som gors med offentliga medel eller férvarv som till mer an halften av det férvantade
priset av anskaffningen har finansierats genom offentliga medel bér man i det fall de i lagen fastslagna
troskelvardena odverstigs folja den ikraftvarande lagen om offentlig upphandling och koncession. Vid
utrakningen av det forvantade priset bér man utga ifr&n den storsta helhetsersattning som betalas utan
omsattningsskatt. Om en anskaffning genomfdrs samtidigt i separata delar bér man beakta det
sammanlagda férvantade vardet av samtliga delar vid utrakning av upphandlingsavtalets forvantade
helhetsvarde.

25 § Begdran om offert

For att konkurrensférfarandet ska kunna genomfdras bér begaran om offert sdndas, om det ar méjligt, till
minst tre eller s& manga leverantdrer som den utomstaende finansidren forutsétter i sina
finansieringsvillkor.

Offerterna ska ges skriftligen. Om anskaffningen till vardet ar obetydlig, kan offerterna ges muntligen.

Utan begéran om offert kan av en tillférlitlig séljare kdpas varor vars varde &r ringa, d@ man pa basis av
tidigare inkdp, en fast priskatalog eller forfrAgningar vet att priset &r formanligt.

26 § Behandling av offerter samt beslutsfattande

Vid anskaffning av anldggningstillgdngar hor beslutsfattandet beroende pa anskaffningens véarde till
direktdren for organisationsenheten eller institutionen eller férmannen fér enheten, beroende pa vem som
ansvarar for den enhet som kommer att anvanda varan och hur mycket anskaffningen kostar i euro. Om
granserna i euro for de anskaffningsfullmakter som avses i detta moment beslutar organisationsenhetens
styrelse.



Generalsekreteraren ger sarskilda anvisningar fér anskaffningen av bistdndsférnddenheter till
organisationens logistikcentral med beaktande av det férsérjningsberedskapsavtal som ingatts med
Forsérjningsberedskapscentralen samt att lagret delvis anvands som frilager.

For betydande anskaffningar inom avdelningen ska féreligga avdelningsstyrelsens beslut och
anskaffningsfullmakt.

7 kapitlet. Fonder
27 § Anvandning av katastroffondens medel

For det nationella och internationella hjalparbetet har organisationen en katastroffond och ett
katastroflager. Kapitalet i katastroffonden ska hallas isér fran organisationens évriga kapital och det ska
anvéndas for humanitar hjalpverksamhet bade inom landet och utomlands.

Organisationsstyrelsen beslutar om hur katastroffonden ska anvandas. Styrelsen kan da den faststaller
stadgarna for katastroffonden ge foreskrifter for katastroffondens verksamhetsprinciper.

For att sdkerstélla en smidig och snabb bistandsverksamhet kan organisationsstyrelsen pa de villkor den
sjalv faststaller 6verfora anvandningsratten till medlen till generalsekreteraren och distriktens
verksamhetsledare samt till kontaktpersoner for hjalpen i hemlandet som avdelningarna har utsett.

28 § Gemensam verksamhetsfond

Organisationen kan ha en gemensam verksamhetsfond, vars andamal &r att

1) stéda genomfdrandet av centralférvaltningens och distriktens gemensamma ekonomiplan;

2) sdkerstalla att distrikten har tillrackliga resurser for att stéda och styra avdelningarnas arbete;
3) framja skoétseln av organisationens grundldggande uppgifter i hela landet; samt

4) stabilisera distriktens ekonomi med tanke pa kortvariga, ovéntade situationer.

Organisationsstyrelsen beslutar om anvandningen av den gemensamma verksamhetsfondens medel.
Organisationsstyrelsen kan da den faststéller stadgarna fér den gemensamma verksamhetsfonden ge
foreskrifter om fondens verksamhetsprinciper.

29 § Organisationsbank

Organisationen har en intern organisationsbank, vars andamal ar att

1) ta emot depositioner frdn olika organisationsenheter;

2) bevilja 1&n for organisationsverksamheten; samt

3) investera organisationsbankens medel s& andamalsenligt och rantabelt som m&jligt.

Organisationsstyrelsen beslutar om hur organisationsbankens medel ska anvandas. Organisationsstyrelsen
kan da den faststaller stadgarna fér organisationsbanken ge féreskrifter om organisationsbankens
verksamhet.

30 § Sjalvtackande fonder

En sjalvtackande fond bildas nar en utomstdende viljeyttring pa ett betydande satt begrénsar
organisationens anvandning av en donation, ett testamente eller dylikt som organisationen har mottagit
och som ocksa forutsatter att de mottagna medlen halls atskilt fran organisationsenhetens évriga medel.



Bokféringen for de sjalvtackande fonderna ska arrangeras sa, att intdkterna och utgifterna samt
forandringarna i fondmedlen, kapitalet och eventuella skulder i fonder som bundits fér ett visst &ndamal
kan féljas upp med hjalp av bokféringen.

Tillgdngar som skots separat, dvs. de sjalvtackande fondernas tillgdngar och kapital ska skilt for sig anges
i balansrakningen eller i noterna till denna.

De sjalvtiackande fondernas tillgangar ska specificeras enligt art. De sjélvtickande fondernas medel ska
placeras planmassigt.

8 kapitlet. Intern kontroll och revision
31 § Ordnande av intern revision
Overvakningsrevisionen i organisationsenheterna kan ordnas
1) som en del av de ordinarie revisorernas arbete genom att sarskilt avtala om detta med dem;

2) genom att utse ndgon av organisationsenhetens styrelses ledaméter eller en utomstaende part som
rapporterar till organisationsenhetens styrelse att utféra den interna revisionen och att rapportera om
denna till styrelsen;

3) som en del av arbetsprogrammet fér den interna revisionen gallande centralférvaltningen genom att
separat avtala om detta med generalsekreteraren; eller

4) genom att I3ta utomstdende granskare utféra arbetet pa uppdrag av organisationsstyrelsen eller en
organisationsenhets styrelse.

32 § Genomforande av organisationens interna revision

Generalsekreteraren och av denna eller av revisionsutskottet befullmaktigad intern revisor for
centralférvaltningen eller direktéren for den enhet som ansvarar for centralférvaltningens ekonomi ar skyldiga
att utféra intern revision i samtliga organisationsenheter, d& det finns grundad anledning att missténka att
det inom organisationen forekommit aktiviteter eller forsummelser som strider mot god férvaltningssed eller
god bokféringspraxis eller om det finns grundad anledning for misstanke om att organisationens
sammanlagda tillgdngar skéts i strid med 64 § i FRK-férordningen.

Generalsekreteraren, revisionsutskottet och av ndgondera av dessa befullmaktigad intern revisor for
centralférvaltningen eller direktéren for den enhet som ansvarar for centralférvaltningens ekonomi har ratt
att utféra intern revision i samtliga organisationsenheter, da det &r nédvéndigt for utvecklingen av
organisationens ekonomiférvaltning, medelsanskaffning eller verksamhet och ekonomi.

Den interna revisionens befogenheter &r obegransade inom dess verksamhetsomrdde och den har ritt att
fa tillgang till alla uppgifter och dvrigt material som behdvs for att skéta revisionsuppgifterna.

33 § Distriktens och avdelningarnas interna revision

Distriktens verksamhetsledare eller den person som verksamhetsledaren befullmaktigat att svara for
distriktets ekonomiska arenden ar skyldig att utféra intern revision av distriktets egna verksamhetsstallen och
avdelningar som verkar inom distriktet, d@ det finns grundad anledning att missténka att det inom
organisationen forekommit aktiviteter eller forsummelser som strider mot god férvaltningssed eller god
bokféringspraxis eller om det finns grundad anledning fér misstanke om att organisationens sammanlagda
tillgangar skéts i strid med 64 § i FRK-férordningen.

Distriktets verksamhetsledare eller av denna befullmaktigad person som ansvarar fér ekonomiska fragor i
distriktet har ratt att utféra intern revision av distriktets egna verksamhetsstallen och avdelningar som verkar

7



inom distriktet, da@ det &r nédvandigt foér utvecklingen av organisationens ekonomiférvaltning,
medelsanskaffning samt verksamhet och ekonomi.

9 kapitlet. Revision
34 § Revisorer och verksamhetsgranskare

Organisationsenheter som enligt revisionslagen maste vélja en revisor och ha revision bér i man av
mojlighet valja som sin revisor den revisor som vid stamman har utsetts till organisationens revisor.

Organisationsenheter som enligt revisionslagen inte behdver valja en revisor och ha revision bér vdlja en
verksamhetsgranskare.

Hela organisationens revisor utses vid stimman pa det sitt som FRK-férordningen bestdmmer och
distriktens revisorer vid deras ordinarie moéten i enlighet med distriktens instruktion.

Avdelningens revisor eller verksamhetsgranskare valjs vid avdelningens héstméte i enlighet med
avdelningarnas instruktion fér att utféra granskningen gallande féljande réakenskapsperiod.

I fraga om verksamhetsgranskare och verksamhetsgranskning féljs bestammelserna i ikraftvarande
foreningslag samt organisationens egen interna verksamhetsgranskningspraxis.

Verksamhetsgranskaren rapporterar sin granskning till avdelningens styrelse, distriktets
verksamhetsledare och organisationens interna revisor.

35 § Revisionsmaterial

Till revisorernas och verksamhetsgranskarnas férfogande ska alla organisationsenheter stélla all vasentlig
information och material som de anser sig behtva for revisionen for att kunna skapa sig en korrekt och
tillracklig bild av organisationens verksamhet och ekonomiska stallning samt kvaliteten fér den interna
kontrollen.

36 § Samarbete mellan organisationsenheternas revisorer

Organisationens revisor, som utsetts av stémman, presenterar sin revisionsberattelse éver
centralférvaltningen for fullméktige efter att dessférinnan dven ha fatt tillgéng till sammandraget av
bokslut och revisorsrapporter for distrikten och deras institutioner, dotterbolag och agarintresseféretag.

Den revisor som stamman utsett kan ge anvisningar om utférandet av dvriga organisationsenheters
revision och rapportering.

10 kapitlet. Ikrafttradande
37 § Ikrafttradande

Denna ekonomistadga trader i kraft den 1 januari 2021. Med denna ekonomistadga upphavs den
ekonomistadga for Finlands Rdda Kors som godkants av fullmdktige den 17 november 2017.



